Boletim

Balango Semestral das Atividades
Janeiro/Junho 2018

O primeiro semestre de 2018, foi marca-

do pelo impacto da Reforma Traba-
lhista aprovada no ano passado. Os prejuizos
a organizagdo sindical e as perdas dos direi-
tos da classe trabalhadora, foram logo senti-
dos. Em contrapartida, em fevereiro, a
Reforma da Previdéncia foi contida, através
da intensa campanha - Se votar, ndo volta -

dirigida aos deputados federais. Foi uma
acdo desenvolvida em todo pafs, por todas as
centrais sindicais e sindicatos, da qual o
Sindienfermeiros-ES também se fez presente.
Inclusive participando da passeata contra a
Reforma da Previdéncia, que aconteceu em
19 de fevereiro, do centro de Vitéria a Agéncia
do INSS na Beira Mar.

Apesar da conjuntura sindical e politica bastante adversas, o

Sindienfermeiros tem se esfor¢ado para atender os anseios e necessidades
da categoria. E nestes primeiros seis meses, o sindicato buscou promover
acoes em diversas frentes, entre as quais destacam-se:

Convénios com Sesc - Bristol Hotel e Hotel Plaza Inn

Com a preocupacdo de ofertar mais beneficios aos
sindicalizados, o Sindienfermeiros renovou convénio
com o Sesc e firmou parceria com os hotéis Bristol e
Plaza Inn. A iniciativa visa oferecer aos associados e
seus dependentes, descontos nesses servicos que
gerem economia e beneficios em atividade de lazer. O
sindicato estd fazendo levantamento sobre as dreas

de maior interesse do filiado para poder ampliar a
oferta de convénios.

Maiores Informagbes sobre os convénios pelo email- conta-
to@sindienfermeiros.org.br e no telefone do sindicato-
(27)3223-1825 e nos sites dos parceiros conveniados; Sesc-
http://www.sesc-es.com.br; Bristol- www.bristolhotels.com.br;
Plaza Inn- www.plazainn.com.br/hotel

Comité de investigagdo do Himaba

Sindienfermeiros na investiga¢cdo do Himaba- O Sindienfermeiros através da diretora de Comunicag¢do do
Sindienfermeiros, Valeska Fernandes, passou a representar o Conselho Estadual de satide no grupo de investi-
gacdo de mortes de bebés no HIMABA.

NA AREA JURIDICA

Vitéria juridica dos enfermeiros do Evangélico

O principal destaque deste primeiro
semestre foi a vitéria do sindicato e dos
trabalhadores enfermeiros do Hospital
Evangélico. Em acdo judicial coletiva do
Sindienfermeiros, a Justica do Trabalho
condenou a Associacdo Evangélica Beneficente
Espirito Santense - AEBES, a pagar as correcdes

Impugnagdo do Processo Seletivo da SESA

O Sindicato dos enfermeiros encaminhou oficio a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Estadual da Saude -Sesa, (Editais 001 e
002/2018- publicado em 4 de maio 2018) solicitando
aimpugnac¢do do concurso. Para o sindicato, os editais
ferem os principios constitucionais da legalidade,
igualdade, moralidade, impessoalidade e da isonomia.
E ainda levou ao conhecimento do Ministério Publico
os problemas do edital do Processo Seletivo.

Homologag¢oes

O Sindicato realizou 57 homologa¢édes de janeiro a
junho. Uma das mudan¢as ocorridas com a
Reforma Trabalhista, é que as homologag¢des
deixaram de ter sua realizagdo obrigatéria no
sindicato, podendo agora o trabalhadorserdispen-
sado sem ter que homologar a rescisdo de contrato
no sindicato. Contudo, o Sindienfermeiros, alerta

salariais obtidas no dissidio coletivo do ano de 2014.
A empresa vinha descumprindo a senten¢a normati-
va e o sindicato entrou com a¢do de cumprimento. A
senten¢a de condenagdo ocorreu na audiéncia no dia
26 de margo de 2018, e foi proferida pela juiza titular
Marise Cavalcanti Chamberlain, publicada no dia
seguinteem 27 de mar¢o de 2018.

Apresentacdo de dentncia contra Prefeitura de Serra,
no MPES devido a ilegalidades no Conselho Municipal
de Sautde- O Sindienfermeiros apresentou dentncia
por ter identificado ilegalidades no funcionamento do
Conselho Municipal de Satide. O sindicato ainda pediu
ao MPES a anulagdo de tudo o que foi aprovado na
atual direcao e mostrou o desrespeito a exigéncia de
paridade entre a representa¢do dos segmentos garanti-
danalei(Lein®°4311/14- artigo4® pardgrafo lll).

os trabalhadores para que procurem o sindicato,
umavez que eles desconhecem os célculos resciséri-
os e podem sofrer perdas com possiveis irregula-
ridades. Orientamos que mesmo apds o desliga-
mento da empresa, o enfermeiro agende com
osindicato, pararealizara conferéncia dos célculos
darescisdo.

Atendimentos juridicos - Foram 81 atendimentos juridicos do dia 24/01/2018 & 28/06/2018,
o que mostra que o trabalhador estd buscando o sindicato.

Agﬁes Ajuizadas - Agbes do sindicato na justica do trabalho sdo de 31 processos e na justica

comum 6 processos.

MUNICIPIOS

Mobilizagdo dos Enfermeiros
de Guarapari reverteu portaria
da penicilina

No inicio do ano, em janeiro, os enfermeiros de
Guarapari se reuniram em Assembleia Geral para
discutir sobre os impactos no processo de trabalho
do enfermeiro apés justificacdo da Nota Técnica
SEMSA/CFT N°001/2017 no Diario Oficial ,
referente a aplicacdo da penicilina nas Unidades de
Satde- UBS e as condi¢bes de trabalho ofertada
pelo municipio. Nessa assembleia aprovaram o
envio de dentincia ao Coren, Conselho Regional de
Farmacia - CRF e ao Conselho Regional de
Medicina, Notificagdo a PMG e ao Ministério
Publico e a Vigilancia Sanitéria. A dentncia e notifi-
cagdo foram encaminhadas pelo sindicato e resul-

tou em reunido com a Secretaria de Satide do muni-

cipio, Alessandra Santos Albani, em que foi acorda-
do que os pacientes que necessitassem do uso da
penicilina seriam encaminhados para as UBS, que
tenham profissionais farmacéuticos, conforme
reivindicacdo dos trabalhadores enfermeiros, que
reverteu a portaria.

Serra - No més de abril, municipio de Serra, o Sindicato discutiu com enfermeiros as formas e relagdes de
trabalho no municipio de Serra e a proposta de terceirizagao defendida pela administra¢do municipal.

Anchieta - Sindicato apoiou os servidores e enfermeiros de Anchieta na

reivindicagdo pela ampliagdo do ticket alimentagao

O Sindienfermeiros, esteve, no dia 17/05/, na
Camara Municipal de Anchieta, manifestando em
defesa da ampliacdo do uso do ticket alimentagdo
para os servidores municipais. Foi apresentado o
projeto de lei do executivo- PL n°14/2018, que
restringia a utilizacdo do beneficio somente para

utilizacdo dentro do municipio. O projeto traz
dificuldades aos servidores que muitas vezes tem que
se deslocar para outros locais fora do municipio
de Anchieta. Junto com o Sindienfermeiros participa-
ram também os sindicatos; Sindsadde, Sinfa
eSindiupes.

Atos contra a terceirizagéo na satide - Na defesa dos servidores publicos, do SUS, da classe
trabalhadora e da popula¢do, o Sindienfermeiros participou de diversas manifesta¢des contra a Reforma da
Previdéncia, contra as Terceirizagdes na satide. Junto com outras categorias da drea da satide, conseguiu barrar
aterceiriza¢do em Linhares, Cariacica e Serra.

Assembleias de Orientagao sobre a Reforma Trabalhista - com objetivo de
esclarecer sobre as mudancas e consequéncias na vida do trabalhador, o Sindienfermeiros realizou 13 assem-
bleias, em hospitais publicos e privados (Unimed, Himaba, Meridional, Santa Casa, Vitéria Apart Hospital,
Santa Rita, Meridional de Sdo Mateus). Para obter maior participagdo dos trabalhadores, alguns hospitais
tiveram assembleias em dois horarios e dias diferentes.

ACORDO COLETIVO
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Enfermeiros do norte
do ES aprovam
complementagiao em
jornadas de 36 horas

Enfermeiros da Empresa
Brasileira de Servigos
Hospitalares-Ebserh
aprovaram pauta

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
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Os enfermeiros do Hospital e Maternidade Sdo José
de Colatina, aprovaram em assembleia geral, no dia
20 e fevereiro, a proposta de trés complementa¢oes
de jornada para trabalhadores de 36 horas semanais.
Ficaram trés complementa¢des nos meses que
possuirem cinco sdbados e nos feriados que aconte-
¢am de segunda a sexta feira. E nos meses que possui-
rem quatro sdabados, serdo duas complementagdes.
Assim, os enfermeiros poderdo realizar trés plantdes.

Em assembleia geral, no dia 1° de fevereiro, no
Auditério do Departamento de Enfermagem da Ufes,
em Marufpe, a pauta de reivindicagdes do Acordo
Coletivo de Trabalho de 2018/2019. Foram delibera-
dos 16 pontos com reivindicagdes sociais e econémi-
cas, com destaque para solicitagdo de reajuste de 10%
no saldrio, inclusio de abono de 05 dias, jornada
especial para os plantonistas de 12x60, permuta de
horario detrabalho e folga no dia de aniversario.
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Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019 do Metropolitano - sindienfermeiros
firmou acordo coletivo de trabalho com Hospital Metropolitano. Com destaque para o percentual de 13,23% de
corregao salarial para doisanos, 2018 e 2019; data base em 1° de Junho; manuten¢do da escala 12x60; participa-
¢do nos lucros e resultados e insalubridade calculada sobre e R$1.200,00 (mil e duzentos reais) para o ano 2019.

CAMPANHAS

O sindicato esta desenvolvendo trés campanhas junto aos enfermeiros. A principal
é a campanha de filiagdo, outra de educagio sindical e a terceira de Solidariedade.

A Cam panha de quant:t?d%sb:éTjuntos A campan hé'l dfe educac¢do sindical - E‘nfer.'meiro —
Filiagdo 2018, com o Inteirado - visa informar, educar e conscientizar os (Y
slogan, Nenhum de Ejmm enfermeiros sobre a importancia da participagdo e

nés Sozinho é tao http://www.sindienfermeiros.org.br/filiacao-online
bom quanto todos
nés juntos - pretende

am pliar o nimero de Sindienfermeiros-ES
associados,

atualmente sio 700

filiados. Para se filiar basta acessar o site do
Sindienfermeiros
www.sindienfermeiros.org.br/filiagdo-online

Revogar a reforma trabalhista

Sindienfermeiros Solidario

Trata-se da campanha de 3 - S
d 4o d b ~ |, Doardasamba -/
Oagao € Pe(;a.s rancas a v Ei enfermeiro (a)! v
criangas, adolescentes e | oo o poe dotios
. a “Escola de Samba Unidos da Piedade”. o
jovens da Escola de Samba g
Unidos da Piedade. As
pecas serdo aproveitadas
para uniformes desses
integrantes. Para doar
alguma peca, entre em
contato com o sindicato, no
tel. 3223-1825 ou no email:
contato@sindienfermeiros.org.br e agende que
alguém do sindicato ou da escolairdrecolher.

As pegas serdo destinadas par
uniforme das cri

organizagao sindical.
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